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Likabehandlingsplan

Introduktion

Nynashamns IF Hockey Club, hadanefter kallat foreningen, har som mal att vara en forening som ér fri fran
diskriminering, trakasserier och annan krankande behandling. Alla spelare, akare, tranare och évriga aktiva
ska ha samma rattigheter oavsett kon, etnisk tillndrighet, religion/annan trosuppfattning, sexuell laggning
eller funktionshinder. Vi vill vara en férening dar vi visar respekt for manniskors olikheter.

Innebdrd

e Trivsel och kamratskap préglar all var verksamhet.

e Varatranare, spelare, akare och foraldrar till aktiva barn och ungdomar uppmuntras ingripa om
nagon blir utsatt for diskriminering, trakasserier eller annan krankande behandling.

e Olikheter uppmuntras i féreningen och ses som en tillgang istéllet for ett hinder.

Styrelsens ansvar

e Styrelsen har ett informationsansvar till alla medlemmar angaende foreningens likabehandlingsplan.
e Styrelsen har det yttersta ansvaret att se till att likabehandlingsplanen efterlevs.

Avsteg

Om nagon inom foreningen blir utsatt for diskriminering, trakasserier eller annan krankande behandling
rapporteras arendet till styrelsen som patalar och informerar om denna likabehandlingsplan samt riktar en
tillsagelse och for diskussion med berord. | de fall den ber6rda ar under 18 ar vidtalas aven dennes
foraldrar. Vid upprepning kan styrelsen besluta om avstangning och/eller uteslutning fran féreningens
verksamhet.

Information

e Likabehandlingsplanen finns tillganglig for alla pa foreningens hemsida.

Revisions information
2013-02-20 Dokumentet uppdaterat, omarbetat och fastslaget av foreningens styrelse.

2014-09-15 Dokumentet uppdaterat for att tydligare inkludera vara konstakare.
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